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Fortbildungsangebote der SLV NRW

Das Fortbildungsprogramm setzt sich seit Jahren vornehmlich aus Standards
zusammen, die sich in dieser Zeit als bedarfsgerecht und bewahrt erwiesen haben. Diese
Feststellung wird auch immer wieder durch die Erfahrung aus Beratungsanlassen belegt.
Darauf haben wir bereits im Text zur ,,Beratung® hingewiesen. In diesem Zusammenhang
wird deutlich, dass die Fortbildungsprogramme der Bezirksregierungen dringende
Bedarfe von Schulleiterinnen und Schulleiter nicht oder nur unzureichend abdecken.
Die SLV NRW versucht hier eine unubersehbare Lucke zu schlieBen.

Das Fortbildungskonzept der SLV NRW e.V. basiert auf vier Sadulen:

e Fortbildungsreihen und Einzelfortbildungen durch Mitglieder der SLV NRW
e Individuelle Fortbildungen durch den Beratungsdienst

e Fortbildung auf Bestellung

e Angebote von Partnern der SLV NRW

Einen Schwerpunkt bilden dabei Fortbildungsangebote zu rechtlichen Fragen. So lieBen
sich im Jahr 2023 fast 100 Kolleginnen und Kollegen zu Themen des Personalrechts,
allgemeinen Schulrechts, Disziplinarrechts und Verwaltungsrechts fortbilden.

Einen weiteren Aspekt greifen die Angebote zur Schulleitungsrolle und zum
Schulleitungshandeln, zur Fihrung und Fihrungsgestaltung, zu Konflikten und zur
Kommunikation auf. Diese Themen werden regelmaBig in einer mehrstufigen
Veranstaltungssequenz angeboten und verschaffen den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern umfassende Einblicke in die Zusammenhange von institutionellen
Bedingungen, personalem Agieren und in die daraus resultierenden Konsequenzen.

Alle Angebote stehen und dem Leitthema ,,Praktiker flr die Praxis®. Dies gilt besonders
auch far die Einzelveranstaltungen zur Kommunikation, zum Konfliktmanagement, zur
Konferenz- und Gruppenleitung.

Angefragt werden von Einzelschulen, aber auch von Arbeitsgruppen aus verschiedenen
Schulen ,Fortbildungen auf Abruf“. Hier steht vornehmlich der Blick auf die
Kommunikationsgestaltung, das Konflikkmanagement und rechtliche Fragen im
Vordergrund.

Die SLV NRW bietet die Moglichkeit, komplette Fortbildungspakete als In-house-
Veranstaltungen oder externe Angebote zu buchen.

Fur alle genannten Veranstaltungsformen liegen inzwischen jahrelange Erfahrungen vor.
Auch zukunftig wird die SLV NRW bemtht sein, ihren Mitgliedern Fortbildungsangebote
zu machen, die ihnen im Alltag Unterstltzung und Sicherheit bieten.
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Fur die Fortbildungsorganisation haben sich seit Jahren digitale Wege etabliert. Alle
Angebote gelangen per E-Mail zuerst an die Mitglieder und frei bleibende Platze in einem
weiteren Schritt an alle Schulen, parallel dazu erscheinen sie regelmaBig auf der
Homepage der SLV NRW. Anmeldung, Zahlungsabwicklung und Teilnahmebestatigung
erfolgen ausnahmelos elektronisch.
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